MISTA TUKEA
OPPIMISVAIKEUKSIIN?

Opinnot Tyoelama
o Toisella asteella e Tydnantajan on tarjottava kohtuulliset mukautukset
o Lakisaateiset psykologi- ja kuraattoripalvelut oppimisen haasteiden huomioimiseksi
o Erityinen tuki (ml. erityisopetus) o Tyonantajalle tyoolosuhteiden jarjestelytukea

o Ammatillisten erityisoppilaitosten
vahvempi tuki (ks. AMEO)

e Tyoterveyshuolto auttaa tyontekijaa ja tyonantajaa

o Ammattiliitoilta tukea hyvinvointiin tyoelamassa

o Korkeakouluissa

o Mahdollinen opintopsykologin /
erityisopettajan tuki

o Oppilaitoskohtaiset yksilolliset jarjestelyt

e Oppimisen (digi)apuvilineet kayttoon

e Vinkkeja: Tyo sujuvaksi -materiaali,
Oppimisvaikeuksien huomioiminen tyéelamassa

o Yleisesti
o Erityisjarjestelyt kuten lisaaika, pienryhmat,
rauhallinen tila, oppimisen (digi)apuvilineet
o Yksilolliset jarjestelyt valintakokeisiin ja
yo-kokeisiin
o Oppilaitokset ja opiskeluterveydenhuolto:
oppimisvaikeuksien tutkimuksia tai
ohjausta selvityksiin

Matalan kynnyksen tuki Terveydenhuolto ja kuntoutus

e Jarjestojen palvelut yleensa maksutta ja
ilman diagnoosia

e Oppimisvaikeuksien tutkiminen, diagnosointi
ja kuntoutus (esim. neuropsykologinen

o Erilaisten oppijoiden liitto, Kuntoutussaation kuntoutus)

Oppimisen tuen keskus ja Oppimisvaikeus.fi '~ e Oppimisvaikeuksien huomiointi esim.

ammatillisessa kuntoutuksessa, kuntouttavassa

o ADHD-liitto

o Kielelliset haasteet: Aivoliitto ty6toiminnassa ja sosiaalisessa kuntoutuksessa
o Hahmotusvaikeudet: Hahku.fi e Palveluiden tuottajina mm. hyvinvointialueet,

o Oppimisen (digi)apuvalineet: Datero, Kela, sosiaalipalvelut ja yksityinen sektori

Oppimisen apuvalinekeskus ja Celia
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